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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

LEI N°208/02 Itaitinga(CE), 08 de maio de 2002

Modifica a Lein® 011, de 07 de Abril de 1993, que trata do FUNDO
MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, ESTADO DO CEARA

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAITINGA aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a implementar as
alteracdes necessarias na Lei n° 011, de 07 de Abril de 1993, que criou as normas e diretrizes para
funcionamento do Fundo Municipal de Seguridade Social, em virtude das modificagdes
introduzidas no Regime Geral de Previdéncia Social, quando da Reforma Constitucional da
Previdéncia, efetivada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15 de Dezembro de 1998, como
também as determinacdes contidas na Portaria MPAS n° 4.992, de 05 de Fevereiro de 1999 e pela
Lei n° 9.796, de 05 de Maio de 1999, que cuidou da compensagdo financeira entre o Regime Geral
da Previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

Art. 2° - O Fundo Municipal de Seguridade Social do servidor tem por finalidade criar
condi¢des financeiras e de geréncia dos recursos oriundos das contribui¢des dos servidores
municipais ¢ dos Poderes Executivo e Legislativo, Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais
destinadas a garantir um regime de previdéncia que proporcione aos seus segurados e respectivos
dependentes os seguintes beneficios:

I — Quanto ao Servidor:

a) aposentadoria por invalidez,

b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria por tempo de contribui¢go;
d) auxilio doenga;

e) salario familia;

f) salario maternidade;



II - Quanto aos dependentes;

a) pensdo por morte;
b) auxilio reclusio.

Paragrafo Primeiro — Nenhum outro beneficio de carater previdenciario ou assistencial podera ser

oferecido pelo FM.S.S., além dos previstos nesta Lei sem que, em contrapartida, seja estabelecida a
respectiva receita de cobertura, mediante Lei especifica.

Paragrafo Segundo — Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma
propor¢éo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungéo em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei.

Pardgrafo Terceiro — Lei disporé sobre a concessdo do beneficio da pensdo por morte, que sera
igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o
servidor em atividade na data de seu falecimento e serdo calculados com base na remuneragio do

servidor no cargo efetivo em que se der o falecimento e, na forma da lei, corresponderdio &
totalidade da remuneragio.

Parigrafo Quarto - Fica vedada a instituicio pelo regime proprio de previdéncia social a
prestacio de servigos de assisténcia médica e financeira,

Parigrafo Quinto - Fica vedada a concessio de aposentadoria especial até que lei complementar
federal disponha sobre o tema, com excegio da aposentadoria especial prevista na Lei
Complementar n° 51, de 20 de Dezembro de 1985, recepcionada pela Emenda Constitucional n° 20,
de 16 de Dezembro de 1998

Pardgrafo Sexto — O salario-familia e o auxilio-reclusio ndo serio devidos ao servidor ou
dependente de regime préprio de previdéncia social, com remuneragio ou pensdo bruta superior a
R$ 360,00. :

Art. 3° - Séo segurados obrigatérios do F.M.S.S. os servidores municipais efetivos em
geral, ativos e inativos, dos Poderes Executivo e Legislativo, das Autarquias e Fundagdes Publicas
municipais, em fungdo do cargo que ocupem na Administragfo.

Parag Primeh(— Incluem-sg entre- os seguradns..obsigatérids‘gs ocupantes de cargos em
tomissdo.

Pardgrafo Segundo — Perders, definitivamente, a qualidade de segurado aquele que se desvincular
do servigo publico municipal, seja qual for o tipo de dispensa.

Art. 4° - Consideram-se dependentes do segurado, para efeitos desta I.;ieb -

I - Aesposa, o marido invalido, ey fithos-selteiros menores- de 2} (vinte € um) anos,
sem renda ou economia propria e os invalidos, as filhas solteiras de qualquer
condigdio, mesmo maiores de 21 (vinte e um) anos, se invalidas ou sem renda ou
economia propria que eejasr emancipados;



II - Amaee o pai se invalidos; ,

II - A companheira do contrib;zer_)" ée solteiro, separado judicialmente ou viavo,

IV - Os irmios e as irmis soit de qualquer condigio sem renda Oou economia
propria, quando invalidos ou menores de 21 (vinte um) anos Y sejam
emancipados; N

V- Os enteados e 0s menores que vivam sob a guarda do segurado por determinitao
judicial, sendo-lhes aplicavel o disposto quanto aos filhos.

Art. 5° - Ocorrendo o imperativo da concessio de beneficios aos dependentes do
segurado, legalmente constituidos, observar-se-a as seguintes condigdes para o seu deferimento:

Parigrafo Primeiro — Aos beneficios concedidos em obediéncia aos pardmetros que estabelecam o
impedimento do exercicio de atividade fora do lar e aqueles por invalidez a comprovagio desses
requisitos dar-se-4 através de pericia médica devidamente credenciada pelo FMS S.

Parigrafo Segundo - A comprovagdo do limite de idade de até 21 (vinte e Um) anos e ou aqueles
de mais de 60 (sessenta) anos de idade, sera feita mediante a apresentacdo de documento oficial de
identificagdo pessoal.

Parigrafo Terceiro ~ Nio tera direito a beneficios na qualidade de dependente do segurado, o
conjuge separado ao qual ndo tenha sido assegurada a percepgdo de alimentos, nem a mulher que se
encontre na situagao prevista no Art. 234 do Cédigo Civil.

Parigrafo Quarto - Nio existindo €Sposa, ou nos casos referidos no Paragrafo Terceiro, a

companheira concorrera com os filhos, cabendo-lhe a quota normalmente atribuida ao conjuge, na
forma do Paragrafo Unico do Art 20.

Pardgrafo Quinto — Existindo esposa separada com direito a percepgio de alimentos e
concorrendo & pensdo companheira do segurado falecido, sera mantida aquela propor¢do fixada na
sentenga judicial e a esposa caberd os restante dos 45 % (quarenta e cinco por cento) da quota
familiar a que se refere o Art. 20°.

Pardgrafo Sexto — No caso de a pensdo da esposa separada ser igual ou superior a quota familiar, a
companheira cabera até 30 % (trinta por cento) do restante do valor da pensdo, sem prejuizo das
porcentagens atribuidas aos filhos de cada uma delas, na forma do paragrafo seguinte;

Parigrafo Sétimo — Os filhos, tanto os legitimos quanto os demais, concorrem da mesma forma &
sua quota até o limite de 11 (onze) dependentes por segurado, sendo a divisdo feita entre eles na
proporcionalidade percentual eqiiitativa de filhos de cada uma delas concorrentes.

Art. 6° - Os segurados e seus dependentes deverdo inscrever-se junto ao FM.S.S. para
fazerem jus & obtengiio de qualquer beneficio, devendo o F.M.S.S. fornecer documento que
comprove essa inscrigio.

Parigrafo Unico — No ato da inscrigdo, o segurado preenchera a ficha que lhe for fornecida pelo
F.M.S.S. e apresentara os documentos comprobatérios exigidos.

Art. 7° - Ocorrendo falecimento do segurado sem que tenha sido feita a inscrigio de
qualquer dependente, a este ou seu representante legal sera ilicito fazé-la.
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~ Art. 8 - O cancelamento de inscri¢do do conjuge s6 serd admitido em decorréncia de
sentenca judicial que haja reconhecido a situagdo prevista no Artigo 234 do Cédigo Civil, mediante
certiddo de separagdo, em que ndo haja indicagdo de ter sido assegurado o direito a alimentos,
certiddo de anulagio de casamento ou, ainda, certiddo de dbito.

Art. 9° - Para percepgdo do primeiro vencimento, remuneragio ou salario, a contar do
ato do exercicio ou investidura do servidor, sera indispensavel a apresentacdo de documentos
comprobatorios do FM.S.S.

Art. 10° - O processo de inclusdo e exclusio de segurados e de dependentes ¢ continuo e
permanente, cabendo ao o6rgdo encarregado manter fichario atualizado de todas as modificagdes
porventura ocorrentes nos dados declarados na inscri¢io.

Art. 11° - Para inscri¢do dos segurados serdio exigidos os seguintes documentos, sem
prejuizo da apresentagido dos documentos dos dependentes:

1) Prova de ingresso no servigo publico municipal,

2) Prova de identidade feita com qualquer dos seguintes documentos:
a) Carteira de identidade expedida por institui¢do oficial;
b) Certificado de quitagido com o servigo militar;
c¢) Carteira profissional.

3) Certiddo de idade ou de casamento;

4) Certiddo de idade dos filhos menores;

5) Trés (03) fotografias tamanho 3 x 4.

Paragrafo Primeiro — A prova de que os filhos menores de 21 (vinte e um) anos e maiores de 16
(Dezesseis) ndo tém renda ou economia propria sera feita através de atestado passado por 02 (dois)
servidores municipais estaveis ou aposentados, com firmas reconhecidas em cartdrio.

Parigrafo Segundo — A prova de que o segurado tem companheira sob sua dependéncia
econdmica sera feita mediante atestado de vida e residéncia passado pela autoridade policial
competente e/ou declaragio passada por 02 (dois) servidores municipais estaveis ou aposentados,
com as firma devidamente reconhecidas em cartorio.

Paragrafo Terceiro — Para inscri¢do de mée como dependente o segurado devera provar a filiagdo
ou a adog@0 e, para o pai, a prova de invalidez..

Paragrafo Quarto — As filhas separadas, viuvas e que passem a viver sob a dependéncia do
segurado, equiparam-se as filhas solteiras de qualquer condig¢@o, enquanto durar essa situagio.

Paragrafo Quinto — A prova da dependéncia das pessoas mencionadas no paragrafo anterior sera
feita, respectivamente, de acordo com o estabelecido no presente Artigo.

Paragrafo Sexto — A prova da dependéncia dos enteados € menores que vivam sob a guarda
judicial do segurado, sera feita mediante apresentagio de Alvara.

Art. 12° - Os documentos apresentados para fazer prova junto ao FM.S.S. deverdo
ser devolvidos aos interessados no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias.




Paragrafo Unico — O FM.SS. registrara em fichas para este fim destinadas, os dados dos
documentos apresentados.

Art. 13° - O segurado que no prazo de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia, ndo comunicar
ao F.M.S.S. qualquer modificagdo nos dados declarados na sua inscrigdo e na de seus dependentes,
respondera civil, penal e administrativamente pela omissdo, se o fato vier lhe proporcionando
vantagens ilicitas.

Art. 14° - Para os efeitos do disposto no Art 6°, 0 FM.S.S. reserva-se o direito de exigir
o cumprimento de todas as formalidades legais antes de deferido o pedido de qualquer beneficio,
consoante o estabelecido nesta Lei

Art. 15° - Os poderes Executivo e Legislativo, bem como os érgdos ou entidades da
administracio publica municipal indireta, encaminhardo ao FM.S.S. a relagdo nominal de seus
servidores, acompanhada dos respectivos cargos e vencimentos, a fim de que os mesmos sejam
cadastrados no regime previdenciario municipal.

Paragrafo Unico — E obrigatoria a comunicagdo ao F.M.S.S. de qualquer alteragdo nos quadros
funcionais dos ¢rgdos de que trata este Artigo, como admissdo, nomeagio ou qualquer forma de
provimento de pessoal, bem assim os casos de demissdo, exoneragdo, dispensa ou falecimento de
qualquer servidor a eles vinculados.

Art. 16° - O cancelamento de inscri¢do da companheira do segurado poderd ser feito
mediante requerimento deste & Administragio do F.M.S.S. que, apos ouvidas ambas as partes,
decidira pela exclusio ou permanéncia, adotando a medida que julgar mais justa.

Art. 17° - Acarreta a perda da qualidade de beneficiario:

1) O seu falecimento;

2) A anulago do casamento, quando a decisio ocorrer apds a concessao de
pensio do conjuge;

3) A cessagio de invalidez em se tratando de beneficiario invalido;

4) A maioridade de filho, irm#o, drfdo, ou pessoa designada aos 21 (vinte e
um) anos de idade;

5) A acumulagdo de pensdo na forma do Artigo 19°;

6) A reniincia expressa.

Art. 18° - A pensio, que sera definida em sua forma e conteudo de acordo com o que
define o Paragrafo Terceiro do Artigo 2°, podera ser adquirida a qualquer tempo, prescrevendo tdo
somente as prestagdes exigiveis ha mais de 05 (cinco) anos.

Art. 19° - Ressalvado o direito de opgo ¢ vedada a percepgdo cumulativa de penséo,
salvo a hipotese de 02 (duas) pensdes originarias de cargos ou empregos publicos
constitucionalmente acumulativo.

Art. 20° - Ao conjunto de dependentes do segurado que falecer apOs haver realizado 12
(doze) contribuigdes mensais sucessivas, sera concedida pensdo, a qual ficard constituida de uma
quota familiar igual a 45% (quarenta ¢ cinco por cento) do vencimento, de contribuigio do segurado




na data do falecimento, acrescida tantas parcelas, cada uma a 5% (cinco por cento) do mesmo
vencimento, quantos forem os dependentes do segurado, até o maximo de 11 (onze).

Paragrafo Unico — A importincia total assim obtida sera rateada em quotas iguais entre todos os
dependentes com direito a pensdo existentes ao tempo da morte do segurado, observando o disposto
nos Paragrafos Quinto, Sexto e Sétimo do Artigo 5°.

Art. 21° - A pensdo de que cuida o Artigo anterior ndo podera exceder ao vencimento de
contribui¢do do segurado, e sera revista na mesma proporgdo e na mesma data da revisdo geral da
remuneragido dos servidores municipais.

Art. 22° - Para os efeitos do rateio da pensdo considerar-se-do, de logo, apenas os
dependentes inscritos, nio se adiando a concessdo por falta de habilidade de outros possiveis
dependentes.

Pardagrafo Unico — Concedido o beneficio, qualquer inscrigio ou habilitagdo posterior, que
implique em inclusdo de dependente s6 produzira efeitos a partir da data em que for deferido.

Art. 23°— A quota da pensdo se extingue:

I) Por morte do pensionista,

IT) Pelo casamento do pensionista;

IIT) Aos 21 (vinte e um) anos de idade da pensionista invalida,
IV) Quando cessar a invalidez do pensionista.

Paragrafo Unico — Para ser a pensdo concedida ou extinta, a invalidez do dependente referido no
inciso IV do presente Artigo, devera ser confirmada ou informada através de exame médico, a cargo
de junta médica devidamente credenciada pelo F.M.S.S.

Art. 24° — Toda vez que se extinguir uma quota de pensdo, proceder-se-a a novo calculo
e a novo rateio do beneficio, na forma do Artigo 20° e seu Paragrafo Unico, considerados porém,
apenas, 0s pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico — Com a extingdo da quota do Giltimo pensionista, extinta ficara também a penséo.

Art. 25° - Ocorrendo o falecimento de pensionista, o rateio do beneficio a que se refere
o Artigo 20° ser4 feito de acordo com esta Lei, qualquer que tenha sido a data da concesséo.

Art. 26° - A quota da pensdo ndo se extingue para as filhas solteiras de qualquer
condi¢io, mesmo maiores de 21 (vinte e um) anos, se invalidas ou sem renda ou economia propria.

Art. 27°- Os pensionistas de um mesmo grupo familiar respondem solidariamente pela
obrigagio de comunicar ao F.M.S.S. qualquer ocorréncia que importe na extingdo da quota ou

alteragdo de seu valor.

Art. 28° - Na organizagio do processo para deferimento da pensdo o cOnjuge
sobrevivente ou a companheira, beneficiaria devera apresentar os seguintes documentos:

a) Certiddo de obito do conjuge ou companheira;




b) Certiddio de Casamento Civil ou religioso, ou prova de que vivia na
companhia do segurado falecido, sob sua dependéncia econdmica;

c) Prova de invalidez permanente e de dependéncia econémica, na hipotese de
conjuge do sexo masculino.

Art. 29° - As pensdes devidas a mée e ao pai invalidos, serdo concedidas depois de feita
a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento e de obito do filho;

b) Certiddo de obito do conjuge do segurado falecido ou atestado de que era
solteiro, passado por 02 (dois) funciondrios municipais estaveis ou
aposentados, com firmas reconhecidas em cartério;

c) Atestado de dependéncia econdmica fornecido por 02 (dois) funciondrios
municipais estaveis ou aposentados, com firmas reconhecidas em cart6rio,

d) Prova de invalidez do pai, feita nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 23°
desta Lei, salvo se o mesmo contar mais de 69 (sessenta e nove) anos.

Art. 30° - Na organizagio do processo para deferimento de pensdo devida aos filhos de
segurado falecido, serdo exigidos os seguintes documentos:

a) Certiddo de 6bito do segurado;

b) Certiddo de nascimento dos filhos;

c) - Atestado de invalidez quando se tratar de filho maior invalido;

d) Certiddo do titulo de adogdo, quando for o caso;

e) Certiddo de casamento civil anterior, quando se tratar de pensdo a enteado;

f) Prova de guarda judicial do dependente, quando for o caso;

g) Prova de que o dependente nio tem renda ou economia propria, passada por
02 (dois) funcionarios municipais estaveis ou aposentados, com firma
reconhecida em cartorio.

Art. 31° - As pensdes a serem concedidas a filha vitva, divorciada ou separada, serdo
deferidas mediante requerimento cujo processo sera instruido com:

I) No caso de filha viuva:

a) Certiddo de casamento e certiddo de obito do conjuge;
b) Certiddo de casamento e certiddo de dbito do conjuge;
¢) Prova de dependéncia econdmica.

II) No caso de filha divorciada:

a) Certiddo de divorcio;
b) Certiddo de nascimento;
¢) Prova de dependéncia econdmica.

II) No caso de filha separada:

a) Prova de separagio mediante certiddo ou sentenga judicial;
b) Certiddo de nascimento;
¢) Prova de dependéncia econémica.
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Paragrafo Unico — Além da obrigatoriedade de o segurado fazer anualmente prova de que ainda
subsistem os motivos da concessdo do beneficio e das prestagdes, a filha divorciada devera,

bienalmente, fazer prova de que o divorcio ainda se encontra em vigor, o mesmo ocorrendo em
relagdo a filha separada.

Art. 32° - A concessdo de pensdo a irmdos e irmds solteiras de qualquer condigdo,
menores de 21 (vinte e um) anos, sera deferida mediante:

a) Prova do parentesco;

b) No caso de irmédos menores os documentos comprobatérios dessa condigio;,
c) Prova de dependéncia econdmica e da guarda judicial, se for o caso;

d) Prova de que o segurado era solteiro ou viavo, sem filho ou sem enteado;

e) Certiddo de obito do segurado.

Art. 337 - O auxilio-natalidade é devido a servidora por motivo de nascimento de filho,
em quantia equivalente ao menor vencimento do servigo publico, inclusive no caso de natimorto.

1) — Na hipotese de parto multiplo, o valor a ser acrescido € de 50 % (cincoenta
por cento) por nascituro;

2) — O auxilio sera pago ao conjuge ou companheiro servidor publico, quando a
parturiente ndo for servidora.

Art. 34° - O auxilio-natalidade garantira o pagamento da quantia referida no artigo
anterior as seguintes pessoas:

1) — A segurada gestante, pelo parto, assim considerado o evento ocorrido apés o
6° (sexto) més de gestagio;

2) — Ao segurado, pelo parto da esposa ndo segurada,

3) — O auxilio-natalidade sera também pago pelo parto da companheira do
segurado solteiro, separado ou vilivo, inscrita como sua dependente, nos
termos dos artigos 35° e 36° desta Lei.

4) — Preenchidas as condigOes legais, a gestante nfo segurada tera direito ao
recebimento do auxilio-natalidade, caso o segurado haja falecido antes
de verificado o parto;

5) — Também sera assegurado ao viivo o recebimento do auxilio-natalidade no
caso de a segurada falecer em conseqiiéncia do parto.

Art. 35° - Para efeito de recebimento do auxilio-natalidade, torna-se necessario que o
segurado haja recolhido 06 (seis) contribui¢des mensais para a previdéncia municipal, prescrevendo
o direito de recuperar em 06 (seis) meses.

Art. 36° - O pagamento do auxilio-natalidade fica sujeito as seguintes provas em
processo:

I) - Certiddo de nascimento do filho;

I) - Se o parto for prematuro, declaragdo do médico que assistiu a parturiente,
pela qual se verifique que o parto ocorreu apds o 6° (sexto) més de
gestacdo.

II) - Certiddo de casamento do segurado e de nascimento do filho;
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IV) - Se o segurado for solteiro, separado ou viuvo, certiddo de nascimento do
filho e a prova de que a mée € sua companheira nos termos desta Lei.

V) - Se o segurado houver falecido antes de verificado o parto, a gestante
provara o obito.

VI) Se o vitivo requerer auxilio-natalidade, provara com certiddo de obito da
segurada o seu falecimento em conseqtiéncia ou depois do parto, além do
casamento civil.

Art. 37° - A aposentadoria do servidor municipal, definida na forma do Artigo 40, seus
incisos, alineas e paragrafos da Constitui¢io Federal, sera mantida pelo F.M.S.S. observadas as
regras do Estado do Servidor do Municipio.

Paragrafo Unico — Adquirido o direito assegurado no presente Artigo, o servidor devera requere-
lo a0 FM.S S. que providenciara a tramitagdo devida do processo de aposentadoria.

Art. 38° - O plano de custeio do Sistema Municipal de Previdéncia apresentado,
anualmente, pela Administragio do F.M.S.S. ao Prefeito, que o aprovara, mediante Decreto, dele
devendo constar, obrigatoriamente, o regime financeiro adotado e os respectivos calculos atuariais.

Pardgrafo Unico — Os calculos atuariais serdo efetuados por Comissdes designadas pela
Administragdo do F.M.S.S., que sera formada, prioritariamente, com representantes do Executivo,
do Legislativo e dos Servidores.

Art. 39° - O custeio do plano previdenciario sera atendido pelas seguintes fontes de
receitas:

a) - Contribuigdes dos servidores em geral, mediante desconto em folha de

pagamento de 8 % (oito por cento) sobre o salario de contribuigdo;

b) - Contribuigdes da Prefeitura e da Camara Municipal, das autarquias,
fundagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas
vinculadas ao Sistema Previdenciario do Municipio, em quantia nunca
inferior a 100 % (cem por cento) do total das contribuigdes dos
servidores que lhes sdo vinculados.

¢) - Juros provenientes de investimentos de reserva;

d) - Doagdes, legados e rendas extraordinarias eventuais;

e) - Rendas do proprio plano.

Paragrafo Unico — Os orgdos encarregados dos descontos a que se refere a alinea “a” do Art. 39°,
desta Lei, remeterdo mensalmente ao FM.S.S. a relagdo dos descontos efetuados, detalhando os
nomes dos servidores, no primeiro dia util subseqiiente ao pagamento de seus vencimentos,
juntamente com a importancia que lhe for devida.

Art. 40° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por salario de contribuigéo:

a) No caso de segurado inativo, os proventos da inatividade;
b) No caso do servidor ativo, aimportancia devida a titulo de remuneragéo,
como: vencimento, representagdo, saldrio, gratificacdo de funcdo, de nivel
universitdrio, de risco de vida e saiide, adicionais ou acréscimos por tempo
de servigo, percentagens ou quotas e abonos provisorios, comissoes e outras
Jformas de remuneracdo.




¢) N&o se inclui no salério de contribuicio o salario-familia, as gratificacdes
eventuais, nem os pagamentos de natureza indenizatoria, como diarias de
viagens e ajuda de custo;

d) O salario de contribuicio corresponderd ao més normal de trabatho, ndo se
levando em conta as deducdes e a parte ndo paga por falta de freqiiéncia
integral.

Art. 41° - As contribuigBes a que se refere o Art. 40°, desta Lei, serdo descontadas ex-
oficio pelos érgaos encarregados do pagamento dos servidores.

Paragrafo Primeiro — O responsavel pela execucdo dos pagamentos dos segurados, recolherd no
primeiro dia util subseqiiente a4 sua efetivacdo, diretamente a conta do FM.S.S., o total das
contribuigdes correspondentes a cada pagamento.

Paragrafo Segundo — O recolhimento far-se-4 juntamente com as demais consignagdes destinadas
ao F.M.S.S., acompanhado de relagfio discriminativa.

Paragrafo Terceiro — O responsavel pela execucdo dos pagamentos dos segurados que deixar de
fazer o recolhimento das consignagdes no prazo deste Artigo, cometera falta grave e respondera
legalmente pela infragdo cometida.

Paragrafo Quarto — O F.M.S.S. podera solicitar 6rgdo de Auditagem para verifica¢do no sentido
de apurar se os recolhimentos vém sendo efetivados na forma desta Lei.

Art. 42° - Fara o recolhimento direto das contribuicdes o servidor que deixar de receber
os seus vencimentos em virtude de licenca ou outra causa de carater temporario e requerer a
manutencdo do salario de contribuigio, nos termos do que estabelece esta Lei.

Art. 43° - Na hip6tese de perda total do salario de contribui¢do, como nos casos de
licenca sem vencimentos ou afastamento definitivo, o segurado podera manter o salario de
contribuigdo para efeito de desconto, devendo recolher diretamente ao FM S.S. o percentual da
contribuigdo anterior.

Art. 44° - Havendo perda parcial do salario de contribuigdo o segurado podera manter
esse salario, desde que faga recolhimento direto do percentual do salario reduzido.

Art. 45° - Ndo se verificando recolhimento direto, nos casos previstos neste
regulamento, de qualquer prestagio ou contribuicio devida ao FM.S.S., ficara o interessado sujeito
aos juros de 3% (trés por cento) ao més, além da taxa de manutencio.

Art. 46° - Na hipotese figurada no Artigo anterior, os juros € a taxa de manuten¢do serdo
cobrados, juntamente com o débito em atraso, por consignagdo compulsoria em folha de pagamento
ou mediante agdo judicial.

Art. 47° - Nio havera restituigio de valores arrecadados, salvo na hipotese de
recolhimento indevido.

Art 48° - O patrimdnio do FM.S.S. em caso algum podera ter aplicagGes diversas das
estabelecidas neste titulo legal, sendo nulos, de pleno direito, os atos que o violarem sujeitando os
seus autores a sangdes estabelecidas nesta Lei e na legislagiio pertinente.
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Art 49° - O FM.S.S. empregar o seu patrimdnio de acordo com planos que observem
08 seguintes preceitos:

[)  Obtengdo de taxa de rendimento liquido nunca inferior a 12 (doze por
cento) ao ano;
1) Garantia real;
IHI)  Regularidade de renda;
IV)  Manuten¢do do valor atualizado das aplicagbes, em fungdo do poder
aquisitivo da moeda;

Art. 50° - Os bens patrimoniais do F.M.S.S. s6 poderdo ser alienados ou gravados
mediante autorizagdo em Lei, sujeitando-se as sangdes legais aqueles que inobservarem o preceito.

Art. 51°- O FM.S.S. ficara subordinado diretamente ao Gabinete do Prefeito.

Art. 52° - O Prefeito Municipal nomeara um coordenador do F M.S.S, que exercera
cargo de provimento em comissio de livre nomeacdo e exoneracio.

Parigrafo Primeiro — A nomeagdo de que cuida este Artigo podera recair sobre qualquer pessoa
que preencha os requisitos legais para investidura no servigo publico.

Paragrafo Segundo — E licito ao Prefeito delegar competéncia a qualquer servidor para exercer as
fungdes de Coordenador do F.M.S.S., as quais poderdo ser remuneradas, nos termos desta Lei.

Art. 53° - Sio atribui¢des do Coordenador do Fundo:

a) Superintender a administragdo, gerir o FM.S.S. e estabelecer politicas de
aplicagdo dos seus recursos em conjunto com o Conselho de Previdéncia
Municipal — CPM;

b) Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagfo das agdes previstas no Plano
Municipal de Previdéncia;

¢) Submeter ao Conselho de Previdéncia Municipal o plano de aplicagdo a cargo
do FM.S.S., em consonéncia com o Plano Plurianual de Investimentos e a
Lei de Diretrizes Or¢amentérias;

d) Submeter ao Prefeito Municipal as demonstracdes mensais de receita e
despesa do FM.S.S.;

e) Subdelegar competéncia a servidores municipais para agilizar os servigos do
F.M.S.8., nos casos e condigdes estabelecidas em regulamento;

f)  Assinar cheques com o responsavel pela Tesouraria, quando for o caso;

g) Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do F.M.S.S.;

h) Firmar convénios e contratos, inclusive de empreéstimos, juntamente com o
Prefeito Municipal, referentes a recursos que serfio administrados pelo
FMS.S;

i) Manter, em coordenagdo com o setor de patrimdnio da Prefeitura, o controle
necessario sobre os bens patrimoniais do FM.S.S.;

j)  Acompanhar a contabilidade geral do Poder Executivo Municipal;

k) Elaborar, mensalmente, as demonstracdes de receita e despesas;

1) Elaborar, anualmente, o inventario dos bens iméveis e o balango geral do
FMSS,;
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m) Preparar os relatérios de acompanhamento da realizagio das agdes do
F.M.S.S. para serem submetidos ao Prefeito Municipal e ao C.P.M.;

n) Encaminhar mensalmente ao Prefeito Municipal e ao C.P.M., relatérios de
encaminhamento e avaliagdo da produgdo dos servigos de previdéncia e
assisténcia prestados pelo FM.S.S ;

o) Representar o0 FM.S.S. em todos os atos e perante quaisquer autoridades,
inclusive em Juizo;

p) Encaminhar ao Prefeito Municipal, para aprovagio:

1) Proposta orgamentaria para o exercicio seguinte; e
2) Proposta de alteragcdes orgamentarias observadas a legislagdo
pertinente a matéria.

q) Prestar contas da administragdo do F.M.S.S. ao C.P.M. ¢ aos demais 6rgdos
competentes, na forma da Lei;

r) Decidir sobre todas as aplicagdes de reservas, bem assim sobre
investimentos previdenciarios e assistenciais, que n3o sejam previstos e
delimitados na regulamentagio ou em instrugdes gerais;

s) Expedir instru¢des, ordens de servigo, delegar competéncia, executar e
fazer executar os demais atos da administragéo;

t) Organizar o plano anual de trabalho, dando conhecimento ao
C.PM. e ao Prefeito Municipal.

Art.54° - O Conselho de Previdéncia Municipal — CP.M., 6rgdo de carater deliberativo,
tera fungdo fiscalizadora no acompanhamento das agbes previdenciarias e de assisténcia, na
aplicagdo dos recursos do F.M.S.S. e de assessoramento e informagio na elaborag¢do e na execu¢do
da politica de previdéncia municipal.

Art. 55°- O CPM. é um o6rgio colegiado, composto por trés membros efetivos e igual
numero de suplentes, representantes dos Poderes Executivo e Legislativo e dos servidores do
Municipio.

Paragrafo Primeiro — A composi¢io de que cuida este Artigo sera feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar da publicaggo desta Lei, observando-se a forma seguinte:

a) Indicac@o feita pelo Prefeito Municipal do representante do Poder Executivo
com seu respectivo suplente;

b) Indicagdio feita pela Mesa da Camara do representante do Poder Legislativo
Municipal e do seu suplente respectivo;

¢) Indicagdo feita pelo conjunto dos servidores municipais do Executivo e
Legislativo - pela via democratica -, do representante da categoria e seu
suplente

Paragrafo Segundo — As indicagdes aludidas nas alineas do Paragrafo anterior serdo encaminhadas
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a quem cabe, mediante Portaria, nomear os representantes
escolhidos como conselheiros do Sistema de Previdéncia Municipal.

Paragrafo Terceiro — O exercicio da fungdo de membro do C.P.M. nfo serda remunerada,
considerando-se servigos relevantes prestados ao Municipio.

Paragrafo Quarto A Presidéncia do C.P.M. sera exercida alternadamente pelos membros que o
compOem, para mandatos de 02 (dois) anos.
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Paragrafo Quinto — As atividades do C.P.M., datas de reunides, convocagio de suplentes e demais
atribui¢des, de ordem interna, serdo disciplinadas em regulamento a ser expedido no prazo de 90
(noventa) dias a contar de sua instalag8o, pelo colegiado.

Art. 56° - O C.P.M. elaborara, a cada ano, conjuntamente com o Coordenador do
FM.S.S., o Plano Municipal de Previdéncia e Assisténcia, a ser observado pela Administragio do
Sistema Previdenciario no exercicio seguinte.

Art. 57° - Nos seus impedimentos eventuais, o Coordenador do F.M.S.S. sera
substituido por servidor municipal, designado pelo Prefeito.

Art. 58° - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e a contabilidade obedecer4,
no que couber, as normas gerais adotadas pelo Municipio.

Art. 59° - O plano de contas e processo de escrituragdo serdo estabelecidos em
instrugdes da Coordenag¢iao do F.M.S.S.

Art. 60° - Sem prejuizo das normas e diretrizes que regem o0s servi¢os atinentes a
Contabilidade Publica nacional, o sistema de escrituragdo e registro contabil do F.M.S.S.
evidenciara:

a) Receitas e despesas de previdéncia;
b) Receitas e despesas de assisténcia;
c) Receitas e despesas de investimentos.

Art. 61° - A proposta orgamentaria, para o exercicio seguinte devera ser submetida pelo
Coordenador do FM.S.S. ao Prefeito Municipal até o dia 15 de Setembro de cada ano.

Art. 62° - O balango geral, incluindo a apuragdo do resultado do exercicio, devera ser
apresentado pelo Coordenador do F.M.S.S. aos 6rgdos competentes, até o dia 15 de Fevereiro do
ano seguinte.

Art. 63° - Sob a denominagdo de reservas técnicas, o balango consignara:

I) Reservas matematicas do seguro social;
IT) Reserva matematica ou déficit técnico:

Paragrafo Primeiro — As reservas matematicas do seguro social constituem os valores nos
términos dos exercicios dos compromissos assumidos pelo F.M.S.S. relativamente aos dependentes
em gozo de pensdo

Paragrafo Segundo — As reservas de contingéncia ou déficit técnico representam, respectivamente,
0 excesso ou a deficiéncia de cobertura do ativo das reservas matematicas.

Art 64° - Sem prejuizo das verificagBes eventuais, sera feita trienalmente revisdo
atuarial das bases técnicas dos seguros sociais e individuais geridos pelo FM.S.S., bem como sera
reexaminada a situagio econdmico-financeira do 6rgio.

Art. 65° - Prescrevera num prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data do falecimento do
segurado, o direito de habilitag@o aos beneficios.
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Paragrafo Primeiro — Caducara em 24 (vinte e quatro) meses o direito ao recebimento das
importancias mensais das pensdes, a contar do més em que se tornarem devidas.

Paragrafo Segundo — Nao ocorre prescri¢do contra menores, incapazes e ausentes, na forma da
Lei.

Art. 66° - Sem prejuizo de apresentagdo de documentos habeis comprobatorios das
condigdes exigidas para continuidade das prestagBes, o FM.S.S. manterd servico de inspecdo
destinado a investigar a preservacdo de tais condigdes.

Art. 67° - Far-se-4 divulgagdo na imprensa ou em publicagdo oficial dos atos e fatos de
interesse dos segurados.

Art. 68° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo a conta das dotagdes
proprias, que serdo suplementadas em caso de insuficiéncia.

Art. 69° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagio, salvo quanto a seus
efeitos que vigerdo de imediato.

Art. 70° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 08 de Maio de 2002.
/ - ,l/'/,’ ) e 7 B R .
. Q%Wff%f»ﬁ///?
LOURIVAL ASSUNCAO TAVARES
Prefeito Municipal
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